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Triple A 128 Wertewandel

Triple A — Arbeitgeberattraktivitat durch flexible
Arbeitsmodelle
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. a2 Wertewandel
Trlple A Soziale Innovation und

demokratische Entwicklung e.V.

Wertewandel — Soziale Innovationen Wer seid ihr?
und demokratische Entwicklung e.V.

|

Stadt- &
Regional-
entwicklung
Zivilge-
sellschaft

Innovations
-forderung

ung

»FENSTER ZUR WELT«
ERHALTSAMES ERZAHLT,

05.02.2020




I'I Wertewandel
Triple A

dmkthEtwklgV

Was habt bisher getan?
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; ANKOMMEN Weiterbildung zur Gestaltung
IN BRANDENBUR der Energiewende
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Wie seid ihr denn darauf gekommen?

v’ Analyse von Bedarfen
v’ Gesprache / Vernetzung mit Multiplikatoren

v' Aktuelle Themen in den Medien / Fachzeitschriften /
Literatur

v Beobachtungen von Ausschreibungen

Gibt es sowas irgendwo schon?

v" Nein nicht in dieser Form
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Wie finanziert ihr eure Idee/euer Vorhaben?

Fachkrafte
sichern

weiter bilden und Gleichstellung férdern

% Bundesministerium
&> 1 fir Arbeit und Soziales A Zusammen.
y-— Zukunft.

talten.
Européaischer Sozialfonds Gestalten

EUI“_'!I'IJ'Eli?:"I'-‘-" fir Deutschland
Union
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Wie wird eure Idee Dresden (und die ganze Welt) zu einem
besseren Ort machen?
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Wie geht es denn jetzt weiter bei euch?

v Vorbereitungen der Durchgénge I+l
v’ Durchfihrung von Inhouse-Schulungen
v’ Informationen und Beratung der Unternehmen

v’ Prasenzworkshops zu den Themen
Arbeitgeberattraktivitat, flexible Arbeitsmodelle,
Personal- und Organisationsmodelle &
Flihrungskrafteentwicklung
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Wie/Womit kann man euch am besten unterstiitzen?

Mit Offentlichkeitsarbeit

» Kleine & mittelsténdische
Unternehmen fiir das
Projekt Triple A
Kooperationspartner*innen
Impulsgeber*innen
Studentische
Mitarbeiter*innen

VYV VV
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Wo findet man weitere Infos zu eurem Vorhaben?

e www.triple-a-lausitz.de

e www.wertewandel-verein.de

e Facebook — Vivien Eichhorn

Vielen lieben Dank fiir die Einladung und eure
Aufmerksamkeit!

Wir freuen uns iliber die Vernetzung. ©
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